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種族共融 

 

議題速覽 

資料一：有關居港少數族裔生活現況的文章 

長年以來，少數族裔因中文水平及教育水平不足而無法融入社會，華人有

時更會為少數族裔貼上負面標籤，令兩者難以融合。社會服務機構「親切」發

表的《香港少數族裔職場現況研究》調查報告顯示，逾半少數族裔受訪者認為

香港社會對少數族裔人士存有歧視，約七成表示自己的社交圈子中只有三成或

以下是香港華裔朋友 ；同時，三成半的華人受訪者亦表示因少數族裔人士的種

族與膚色，而不願跟他們做朋友。可見要推動社會共融，除支援少數族裔外，

亦要加強對華人的教育，以消除偏見及誤解。香港政府及非政府組織期望透過

文化活動，建立少數族裔與華人溝通的橋樑，加深彼此的認識與交流。 

資料來源：中國文化研究院，2021 年 7 月 16 日 

 

資料二：關於種族共融政策的報道 

為推動社會共融，教育局會繼續鼓勵及支援非華語學生學好中文，融入社

會；政府部門可按個別職系工作需要，設計專屬該職系的語文能力測試，讓申

請人達到相關職系的語文能力入職要求。不同部門亦加強招聘及外展工作，鼓

勵少數族裔人士投考。另外，社署會把「少數族裔社區大使」試驗計劃延長三

年，聘請少數族裔人士或指定人士，在非政府機構及社署福利服務單位支援少

數族裔人士；以及與非政府機構合作，試行設立為少數族裔人士提供情緒支援

及輔導的服務中心。 

資料來源：行政長官 2023 年施政報告 
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五問大挑戰 

根據資料及就你所知，完成以下五類問題。 

 

一 填充題 

現時，在港少數族裔和華人之間存在着隔閡，令兩者難以 (a)___________。

根據資料一的調查顯示，超過一半少數族裔受訪者認為香港社會對少數族裔人士

存有 (b)___________。要推動社會共融，政府及 (c)_______________需攜手合

作，提升少數族裔的 (d)___________水平，並加強對華人的 (e)___________，

以建立少數族裔與華人 (f)___________的橋樑。 

 

二 選擇題 

1. 根據資料一，以下哪個不是少數族裔難以融入社會的原因？ 

A. 教育水平不足 

B. 中文水平不足 

C. 被貼上負面標籤 

D. 年齡過大 

 

2.  兩則資料提及了哪些政府推動社會共融的政策？ 

(i) 文化活動 

(ii) 人道援助 

(iii) 社會福利 

(iv) 教育政策 

A. (i), (ii), (iii) 

B. (i), (iii), (iv) 

C. (ii), (iii), (iv) 

D. 以上皆是 

 

三 是非題 

1. 有些華人因少數族裔的膚色而不願跟他們做朋友。 

2. 少數族裔人士的生活方式在香港社會受到保障。 

 

四 短答題 

結合資料一及就你所知，舉出兩個和不同背景的人相處時應有的態度。 
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五 長答題 

試從社會和學校兩個層面說明青少年可以如何幫助建立多元共融的社會。 
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參考答案 

 

一 填充題 

(a) 融合 

(b) 歧視 

(c) 非政府組織 

(d) 中文/教育 

(e) 教育 

(f) 溝通 

 

二 選擇題 

1.  D 

2.  B 

 

三 是非題 

1. 是 

2. 是 

 

四 短答題 

參考答案： 

⚫ 尊重: 我們應該尊重社會上有不同背景和需要人士的生活習慣及方式，與他

們和諧共處，並適時伸出援手。如果少數族裔人士因中文水平不足而無法讀

懂公共設施的使用守則，我們可以主動上前幫忙翻譯，協助解決他們的困

境。 

⚫ 欣賞: 我們需要放下偏見，抱持開放的態度，接納少數族裔人士的種族與膚

色，並瞭解他們的宗教和文化。只要加深彼此的認識與交流，兩者就能和諧

共處。 

 

五 長答題 

學生自由作答，言之成理即可。參考答案： 

⚫ 社會層面: 我們應該視有需要人士為社會的一分子，以平常的方法和心態去

對待他們，讓他們在沒有壓力的情況下與我們相處。我們還可以積極參與關

懷弱勢社群的活動，向有需要人士表達關懷，並學習與有需要人士相處的技

巧。 

⚫ 學校層面: 我們在學校遇到有需要的同學時，應主動提供協助。我們還可以

與同學一起組織活動，學習尊重不同價值觀、聆聽別人就同一事情的看法。 


